
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Системы регулирования движения поездов 

Специальность 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

 

Цели дисциплины: формирование и развитие общих и профессиональных компетенций 

обеспечивающих профессиональную деятельность выпускников: организация и управление 

эксплуатационной деятельностью пассажирских и грузовых перевозок; вспомогательная и 

дополнительная транспортная деятельность. 

Задача дисциплины состоит в формировании знаний принципа действия различных систем 

регулирования движения поездов, устройств связи, порядка пользования этими устройствами 

в нормальных условиях их работы и обеспечения безопасности движения поездов при 

нарушении нормального действия устройств сигнализации, централизации и блокировки. 

В результате изучения дисциплины у выпускника должны быть сформированы и развиты 

общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения дисциплины у выпускника должны быть сформированы и развиты 

профессиональные компетенции, соответствующие основным видам профессиональной 

деятельности: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с применением 

современных информационных технологий управления перевозками. 

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности перевозок и выбору 

оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.1.Организовывать работу персонала по планированию и организации перевозочного 

процесса. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса. 

После изучения учебного материала дисциплины обучающийся должен 



знать: 

- элементную базу устройств СЦБ и связи, назначение и роль рельсовых цепей на станциях 

и перегонах; 

- функциональные возможности систем автоматики и телемеханики на перегонах и 

станциях; 

- назначение всех видов оперативной связи; 

уметь: 

- пользоваться станционными автоматизированными системами для приема, отправления, 

пропуска поездов, маневровой работы; 

- обеспечивать безопасность движения поездов при отказах нормальной работы устройств 

СЦБ; 

- пользоваться всеми видами оперативно-технологической связи. 

При изложении учебного материала применяются активные формы обучения, направленные 

на развитие самостоятельности, умения слушать, выделять главное, обобщать, 

аргументировано доказывать, делать выводы, сравнивать, искать нестандартные пути 

решения проблем. Для лучшего усвоения материала используются пособия, стенды, 

натурные образцы приборов и т.п. Для закрепления теоретических знаний и приобретения 

необходимых практических умений программой дисциплины предусмотрено проведение 

лабораторных и практических занятий. 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины на основании 

рабочего учебного плана: 

обязательной аудиторной нагрузки обучающегося - 124 часов;  

самостоятельной работы обучающегося - 44 часов. 

Форма отчётности – дифференцированный зачет в 4 семестре. 

 

 


